
▣ 임금계산방식

∎통상시급구하는 방법

➀ 기본일급 ÷ 8시간 = 금액(소수점이하 절사)
➁ 개별기본급 ÷ 243시간 = 금액(소수점이하 절사)
➂ 통상수당 ÷ 243시간 = 금액(소수점이하 절사)
➄ 통상시급 : ➀ + ➁ + ➂ = 금액
➅ 구 통상시급 : ➀ + ➂ = 금액
▣ 신통상100% : 통상시급 × 8시간 = 금액
▣ 구통상100% : 구 통상시급 × 8시간 = 금액

∎급여명세서상 계산방법

▶ 공통기본급 : 기본일급 × 정취일수 = 금액
▶ 유휴수당   : 기본일급 × 토요일, 공휴일 일수 = 금액
▶ 주휴수당   : 기본일급 × 주휴일(일요일)일수 = 금액
▶ 평일연장   : 통상시급 × (연장시간 + 가급시간) = 금액
▶ 휴일정취(150%) : 통상시급 × (휴일정취시간 + 가급시간) = 금액
▶ 휴일연장(200%) : 통상시급 × (휴일연장시간 + 가급시간) = 금액
▶ 심야수당(50%)  : 통상시급 × 심야시간 = 금액
※ 통상수당 내용   : ①근속수당
                    ②본인수당
                    ➂직급근속수당
                    ➃기술직급수당
                    ➄직무수당
                    ➅직책수당
                    ➆생산장려수당
                    ➇연금수당
                    ➈능률향상수당
                    ➉2교대전환수당
                    ⑪임금조정수당


